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1. Uvod

Skola realizuje vzdé&lavaci programy v oborech vzdélavani 79-41-K/41 a 79-41/61.
V soudasné dobé je ve $kole 570 zaku celkem ve 20 tfidach, v 8 tfidach &tyfletého
vzdélavani a ve 12 tfidach Sestiletého vzdélavani.

Vzdélavani 2akl zajistuje pIné kvalifikovany pedagogicky sbor se 46 uditeli. Ve skole
pracuje $kolni poradenské pracovisté, jehoz soulasti je Skolni psycholoZka.

Budova $koly prochazi postupné modernizaci, aby vyukové prostory odpovidaly
sou¢asnym pozadavkim na realizaci vychovné vzdélavaciho procesu. Bé&hem
hlavnich prazdnin 2022 bude dokon&ena posiedni faze vymény oken, ktera probiha od
roku 2020. Soudasné v letnich mésicich letosniho roku projde rekonstrukci prostor

pro ucitele — shorovna.

2. Koncepce rozvoje Gymnazia, Praha 4, Postupicka 3150

2.1. Personalni oblast

Pedagogicky sbor je pIné kvalifikovany a stabilizovany. Hlavni dkoly a cile v personalni
oblasti jsou:

e Pokraovat v upeviovani stability pedagogického sboru stalym zlepSovanim
pracovnich podminek pedagogl, nastavenim spravedlivého a motivujiciho
systému individualniho hodnoceni vysledkl jejich prace a vytvofenim podminek
pro pozitivni klima ve sboru, Periodicky hodnotit praci pedagogh a vyuZivat
zpétnou vazbu z jejich plsobeni na $kole je ddlezity pfedpoklad kvalitniho
fungovani skoly.

e Vytvorit pfiznivé socialné kulturni prostredi skoly, aby zaméstnanci fungovali jako
jeden tym. Pracovat na vytvofeni oteviené a klidné atmosféry ve Skole, zalozené
na partnerskych vztazich mezi uéiteli, mezi uciteli a 2aky, (zké spolupraci i
s nepedagogickymi pracovniky.

e Podporovat vzdélavani pedagogl s prihlédnutim k jejich zajmim a stanovenym
cilim $koly v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnik(. K financovani
je tfeba vyuzit nejen vlastni zdroje, ale zaméfit se i na aktivity v ramci Operacnich
programul.

o Zdlvodl vysokych naroki na zvladani a feSeni krizovych situaci v ramci
vychovné vzdélavaciho procesu, které jsou na uditele v soucasné dobé kladeny,
pokracovat ve vyuziti pomoci $kolniho psychologa pro feSeni pracovnich obtiZi i
naro¢nych osobnich Zivotnich situaci u véech zaméstnancl Skoly.



e Spolupracovat s vysokymi $kolami a udrzovat kontakty s absolventy skoly,
ptedevsim se soutasnymi studenty pedagogickych fakult, s cilem ziskani novych
perspektivnich pedagogi.

2.2. Organizace a fizeni Skoly

Organizaci prace ve $kole by méla vychazet z platného organizaéniho fadu skoly, z
pracovniho fadu a ze §kolniho fadu. Pfedev§im Skolni fad je nutne pravidelné, nejlépe
kazdy Skoini rok aktualizovat a pfizplsobovat novym podminkam. Nastavené
organizacni uspotadani v organizatnim fadu skoly neni treba zasadné meénit, je
osvéddené a fungujici.

Zakladem dobrého chodu celé $koly je fungujici komunikace mezi vedenim a uciteli,
uditeli vzajemné, uditeli a zaky, uditeli a zakonnymi zastupci, uciteli a provoznimi
pracovniky. Komunikace musi byt vzajemna, problémy se musi fesit hned. Pravidelné
efektivni porady, prib&zné hodnoceni prace vSech zaméstnancl a jejich spravna
motivace, to vée by mélo pfispét k dal§imu zlep§ovani atmosféry ve skole a posileni
tymové prace véech zaméstnancl $koly.

Podkiadem pro zlep$ovani chodu $koly by mélo byt pravidelne provadéni evaluace a
autoevaluace v oblasti vzdélavani zak( v souéinnosti s jejich zakonnymi zastupci a
v oblasti vztahl pedagogiéti pracovnici a vedeni $koly.

2.3. Oblast ekonomicka, materialné technické vybaveni

Samoziejmosti je nejenom udrzovat materiainé technické vybaveni Skoly v kvalitnim
stavu, ale také ho neustale pribéZné podle mozZnosti vylepSovat.

Od zafi 2020 pokradovaly jiZ pfipravené investiéni akce a souasné se provadély akce
dal$i. Byla zrealizovéna investiéni akce ,Vyména oken a pfiprava pro venkovni Zaluzie
objekt B a propojovaci kréek". Na jafe 2021 doslo ke zméné feseni kontroly a omezeni
vstupu do budovy Skoly a napojeni piistupového systému na agendu skoly a reseni
pro vydej stravy a evidenci stravnik(i ve $kolni jidelng, protoze minuly systém byl jiz
zastaraly a &astecn& nefunkéni. V letodnim $kolnim roce doslo k nakupu dvou mycéek
do &kolni kuchyn&, protoZe pGvodni byly jiZ 18 let staré a téméf nefunkeni. Zaroven
byly schvalené zadosti o investiéni transfery ,Vymeéna a tprava vyplni otvor( ,Objekt
A“4. N.P. a stinici prvky“ a ,Prestavba sborovny“. V soucasné dobé jsou jiz podepsané
smlouvy s vitézi vyb&rového fizeni a realizace bude probihat o letnich prazdninach
leto$niho skolniho roku.

Vyznamnym problémem je pouze jedna télocvitna ve Skole. Jesté vroce 2008
vyuzivalo gymnazium k vyuce télesné vychovy kromé vlastni télocviny i télocviCnu



ME Prahy 4, ktera stala na dne$nim parkovisti pod budovou Policie CR. V roce 2008
doSlo k jednostrannému vypovézeni smiouvy o podngjmu ze strany MC Praha 4 a
télocvitna MC Prahy 4 byla zbourdna. Z divodu havarijniho stavu stfechy pro$la
v roce 2018 télocviéna gymnazia velkou rekonstrukci, zaroven bylo zrekonstruovano
viceudelové hiisté. Toto hiisté i workoutovy park za jidelnou 3koly se ale mohou
vyuZivat pouze v letnich mésicich. Druha télocvi¢na by vyznamné pomohia zkvalitnit
vyuku télesné vychovy a zabranit souasnym omezenim pii tvorbé rozvrhu, protoze
kromé& stavajici télocvitny Ize v zimnich mésicich cvigit pouze v malé posilovné a
télesnou vychovu mlZe mit v jedné vyuéovaci hodiné jen jedna tfida. Jelikoz pfi
hodinach télesné vychovy jsou Zaci rozdéleni na dvé skupiny, neni vyuka v prostoru
jedné télocviny vzdy ideaini. Pozemky svéfené Skole davaji jedinou moZnost postavit
novou télocviénu na prostranstvi pfed hlavni budovou $koly. Muselo by jit o stavbu -
halu, pfevazné zapusténou pod zemi. Takto umisténa hala by umozriovala i vyuZiti
stfechy nového objektu, aby se tolik neomezil venkovni prostor vyuZivany Zaky o
pFestavkach a volnych hodinach. Cena takové sportovni haly by se pravdépodobné
pohybovala kolem 100 miliond korun, ale samozfejmé by se mohla tato sportovni hala
v dob& mimo vyuku pronajimat dalsim subjektdm a podpofit tak zdravy vyvoj déti i
zajistit sportovni vyZiti dospélych.

2.4. Vychovné vzdélavaci oblast

Zakladnim ukolem Skoly je vzdélavani Zakl a jejich pfiprava na daldi studium a
zaméstnani. Je nutné stale kontrolovat, zda $kolni vzd&lavaci programy (SVP)
vyhovuji poZadavkim doby, pfipadné je upravovat. Akiualné probihaji Opravy SVP
informatiky s cilem zafadit na vy$8i Urovefi klicovou kompetenci rozvoj digitalni
gramotnosti Zaku.

Dale je duleZité podporovat vyuzivani modernich zplsobl uceni jako je napfiklad
tandemova vyuka, vyuZiti odbornika ve vyuce nebo zavadéni novych digitainich
technologii, a také dbat na kvalitni podporu zaki se specialnimi vzdelavacimi
potiebami, vénovat se aktivné prevenci rizikového chovani.

Vyznamna je prace s nadanymi a mimofadné nadanymi Zaky, ale i se zaky, ktefi
potfebuji ke svému rdstu ve vzdélavani vétsi motivaci, a déle prace se Zaky
ohroZenymi nelspéchem. VZdy se musi stanovit takovy plan vzdelavani, aby
vyhovoval konkrétnimu Z2aku. Tady se projevi fungujici spoluprace $kolniho
poradenského pracovi$té a ostatnich uditell. Schizky vychovné poradkyné,
preventisty socidlné patologickych jevil a psycholozky s vedenim $koly musi byt
pravidiem a mély by zajistit smysluplnou pomoc 2akam i vyucujicim.

Pro posileni piatelské atmosféry ve tfidach, divéry mezi Zaky a jejich schopnosti fesit
své problémy s pomoci ¢ samostatné je ddlezZité nadale nékolikrat béhem $kolniho



roku zafazovat tfidnické hodiny a vyuZivat kromé psycholoZky $koly i spolupraci
s dalSimi odborniky.

V planu je restart diouholeté spolupréce s némeckym gymnéaziem v Sundern v SRN.
Pravidelné setkavani nasich a némeckych 2akd, které bylo pferuseno pandemii Covid-
19, je prinosem pro zaky nejen z hlediska jazykového vybaveni, ale i z pohledu
budouciho studia a zaméstnani. Spoluprace ve vzdélavani, pifedavani si zkusenosti
mezi $kolami z rGznych zemi Evropské unie pfinasi velka pozitiva i pro samotné

pedagogy.

V soudasné dobé je bezpodminecné nutné mit i promysleny vzdélavaci plan pro Zaky
z Ukrajiny. Do této &innosti je vhodné zapojit i sou¢asné Zaky $koly, aby zafazeni
ukrajinskych zakl probihalo s co nejmensimi problémy.

3. Zavér

Gymnéazium, Praha 4, Postupickd 3150 je kvalitni stfedni Skola a za dobu sve
existence se stala nedilnou soucasti vzdélavacich instituci v Praze 4 a okolnich
méstskych &asti. Dilkazem toho je nejen rostouci zajem Zakl o studium, ale i kvalitni
vysledky byvalych absolventi.

Motivaéni nazev obou $kolnich vzdélavacich programd gymnézia ,Spravné chapat -
spravné se vyjadfovat - spravné jednat" jasné vytyCuje smér a zplsob, jakym Skola
chce a mé vzdélavat i vychovavat své Zaky.

Jako diouholety pedagog a ¢len vedeni $koly se chci i nadéle zasadit o dobré jméno
$koly, podporovat moderni vzdélavani a pecovat o kvalitni pracovni prostredi.

V Praze 28. dubna 2022

Souhlasim se zvefejnénim mé koncepce dalsiho rozvoje Gymnazia, Praha 4,
Postupicka 3150 v anonymizované podobé na portalu Skolstvi, tj, na webove adrese
hitps://skoly.praha.eu.




